
   

 

 

Utajované – důvěrné 

OZNÁMENÍ SPOLEČNOSTI COCA-COLA O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ UCHAZEČŮ O 

ZAMĚSTNÁNÍ 

 

Vaše soukromí je důležité pro společnost Coca-Cola, její přidružené společnosti a její dceřiné společnosti 

(souhrnně Coca-Cola nebo my). Společnost Coca-Cola se zavázala nakládat s osobními údaji odpovědně a 

v souladu s platnými zákony v každé zemi, kde používáme vaše osobní údaje. Toto Oznámení o ochraně 

osobních údajů uchazečů Coca Cola (Oznámení o ochraně osobních údajů) vysvětluje typy osobních údajů, 

které o vás společnost Coca-Cola shromažďuje, když prozkoumáváte naše pracovní příležitosti nebo žádáte 

o zaměstnání u nás, jak společnost Coca-Cola tyto osobní údaje používá a jaká máte práva ve vztahu ke 

svým osobním údajům. 

 

Nakládání společností Coca-Cola s osobními údaji se řídí těmito zásadami: 

❖ Transparentnost 

❖ Respekt 

❖ Zákonnost 

❖ Férovost 

❖ Odpovědnost 

❖ Přesnost 

❖ Omezený čas a účel 

❖ Integrita a důvěrnost 

 

Když v tomto Oznámení o ochraně osobních údaj odkazujeme na osobní údaje, máme na mysli 

informace, které identifikují nebo mohou být použity k identifikaci konkrétní osoby. To znamená, že 

osobní údaje zahrnují přímé identifikátory (například jméno) a nepřímé identifikátory (například ID 

zařízení). Tato definice může být upravena/doplněna platnými místními zákony o ochraně osobních údajů. 

 

Když používáme výraz vy, máme na mysli externí uchazeče o pracovní příležitosti ve společnosti Coca-Cola, 

kteří nejsou zaměstnanci společnosti Coca-Cola. Aby se předešlo pochybnostem, toto Oznámení o ochraně 

osobních údajů se nevztahuje na zaměstnance společnosti Coca-Cola, kteří se ucházejí o interní pozice. Tito 

uchazeči místo toho podléhají Oznámení o ochraně osobních údajů zaměstnanců společnosti Coca-Cola. 

 

Společnost Coca-Cola je rozsáhlá organizace složená z různých subjektů po celém světě. Společnost Coca-

Cola je právnická osoba, která je odpovědná za vaše osobní údaje, na které se vztahuje toto Oznámení o 

ochraně osobních údajů – někdy známý jako správce údajů nebo správce – závisí na tom, kde sídlíte a 

jaké pracovní příležitosti vás zajímají. [Správce pro každou zemi je uveden v příloze 1.] 

 

Zpracování osobních údajů společností Coca-Cola vždy podléhá požadavkům platných zákonů, našim 

písemným zásadám a postupům a případně požadavkům na konzultaci se zástupci pracovníků. Pokud je 

toto oznámení o ochraně osobních údajů v rozporu s místními zákony ve vaší jurisdikci, mají přednost místní 

zákony. Další informace o zákonných právech a požadavcích v konkrétních jurisdikcích naleznete v oddílu 

8.  

 

Nic v tomto Oznámení o ochraně osobních údajů by nemělo být vykládáno tak, že by narušovalo schopnost 

společnosti Coca-Cola zpracovávat osobní údaje pro účely plnění jejích zákonných povinností nebo pro 

vyšetřování údajného pochybení nebo porušení zásad společnosti Coca-Cola nebo zákona. Účelem tohoto 

Oznámení o ochraně osobních údajů není vytvořit výslovný ani konkludentní příslib nebo smlouvu o 

zaměstnání nebo prospěchu nebo zacházení v konkrétních situacích. 
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Utajované – důvěrné 

Toto Oznámení o ochraně osobních údajů se skládá z následujících oddílů: 

 

1. KDY TOTO OZNÁMENÍ O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ PLATÍ?  

2. JAKÉ TYPY OSOBNÍCH ÚDAJŮ SPOLEČNOST COCA-COLA SHROMAŽĎUJE, PROČ JE 

SHROMAŽĎUJEME A NA JAKÉ PRÁVNÍ ZÁKLADY SE SPOLÉHÁME?  

3. POUŽÍVÁ SPOLEČNOST COCA-COLA AUTOMATIZOVANÉ ZPRACOVÁNÍ?  

4. JAK SPOLEČNOST COCA-COLA SDÍLÍ OSOBNÍ ÚDAJE?  

5. JAK SPOLEČNOST COCA-COLA CHRÁNÍ OSOBNÍ ÚDAJE?  

6. JAK DLOUHO SPOLEČNOST COCA-COLA UCHOVÁVÁ OSOBNÍ ÚDAJE?  

7. PŘEDÁVÁ SPOLEČNOST COCA-COLA OSOBNÍ ÚDAJE DO JINÝCH ZEMÍ?  

8. PLATÍ KONKRÉTNÍ POŽADAVKY NA OCHRANU OSOBNÍCH ÚDAJŮ V ZÁVISLOSTI NA MÍSTĚ 

OSOBNÍHO BYDLIŠTĚ (například práva subjektů údajů)? 

9. ZMĚNÍ SE TOTO OZNÁMENÍ O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ? 

10. NA KOHO SE MÁM OBRÁTIT S DOTAZY? 

 

1. KDY TOTO OZNÁMENÍ O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ PLATÍ? 

 

Toto Oznámení o ochraně osobních údajů se vztahuje na nakládání společnosti Coca-Cola s osobními údaji 

shromážděnými od vás nebo o vás v souvislosti s pracovními příležitostmi („příležitosti“), ať už se 

společností Coca-Cola komunikujete online nebo offline. 

 

Toto Oznámení o ochraně osobních údajů se nevztahuje na: 

 

• Osobní údaje, které společnost Coca-Cola shromažďuje od spotřebitelů nebo obchodních 

zákazníků, kteří používají webové stránky, mobilní aplikace, widgety a další online služby, které 

společnost Coca-Cola provozuje. Chcete-li se dozvědět více o postupech společnosti Coca-Cola v 

oblasti osobních údajů, které se na tyto služby vztahují, navštivte naše místní webové stránky 

zaměřené na spotřebitele nebo kontaktujte privacy@coca-cola.com.  

• Osobní údaje shromážděné od zaměstnanců nebo o zaměstnancích. Oznámení o ochraně osobních 

údajů zaměstnanců společnosti Coca-Cola se vztahuje na tyto osobní údaje. 

 

Společnost Coca-Cola má také další požadavky a zásady řízení ochrany osobních údajů, které se vztahují na 

shromažďování a používání vašich osobních údajů. Chcete-li získat více informací o těchto dalších 

požadavcích a zásadách, kontaktujte nás prosím pomocí kontaktních údajů uvedených v oddíle 10.  

 

2. JAKÉ TYPY OSOBNÍCH ÚDAJŮ SPOLEČNOST COCA-COLA SHROMAŽĎUJE, PROČ JE 

SHROMAŽĎUJEME A NA JAKÉ PRÁVNÍ ZÁKLADY SE SPOLÉHÁME? 

 

Společnost Coca-Cola od vás nebo o vás shromažďuje osobní údaje z různých důvodů v souvislosti s 

vašimi pracovními příležitostmi. Tyto informace dostáváme přímo od vás a případně od dalších stran 

(včetně vaší agentury pro zaměstnávání/nábor). Co společnost Coca-Cola shromažďuje a proč společnost 

Coca-Cola shromažďuje osobní údaje se liší v závislosti na příležitosti, jurisdikci a platných zákonech.  

 

Obecně shromažďujeme informace nezbytné pro správu procesu žádosti a/nebo z jiného souvisejícího a 

legitimního obchodního důvodu.  Níže uvádíme hlavní typy osobních údajů, které shromažďujeme, proč 

tak činíme a o jaké právní základy se při zpracování těchto údajů opíráme. Mějte však na paměti, že 

některé osobní údaje jsou shromažďovány z více než jednoho důvodu; proto se uvedené důvody netýkají 

výhradně jednoho typu osobních údajů. Kromě toho platí informace v tomto oddílu o právních základech 
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Utajované – důvěrné 

pouze v případě, že je právní základ vyžadován platnými právními předpisy, může být upraven pro 

konkrétní země, jak je uvedeno v oddílu 8, a nemusí platit v případě, že je v době shromažďování 

specifikován jiný právní základ. 

 

Právní základy zpracování osobních údajů společností Coca-Cola závisí na kontextu, ve kterém jsou osobní 

údaje shromažďovány a zpracovávány. Obecně platí, že společnost Coca-Cola shromažďuje osobní údaje 

od uchazečů nebo o uchazečích pouze tehdy, když: 

• musí podniknout kroky k uzavření pracovní smlouvy s vámi;  

• máme k tomu váš výslovný souhlas; nebo 

• zpracování je v našich oprávněných obchodních zájmech a není převáženo vašimi právy a 

svobodami na ochranu soukromí nebo jinými základními právy a svobodami, což zahrnuje: 

o autorizaci vašeho účtu na našich webových stránkách prostřednictvím vaší žádosti o 

příležitost („účet kandidáta“) 

o odeslání informací, které požadujete a které souvisí s příležitostmi  

o odpovídání na vaše dotazy 

o vytvoření a správu vaší totožnosti potřebné pro přístup do našich zařízení, pokud plánujete 

osobní schůzku  

o poskytnutí přístupu k platformám, které používáme pro virtuální pohovory 

o vedení naší databáze kandidátů tak, aby odpovídala příležitostem, jakmile se objeví, a 

zvážení vás pro role 

o plánování virtuálních nebo osobních pohovorů 

o podporu vašich obchodních cest (např. pro rezervace), pokud je to relevantní pro osobní 

schůzku 

o zajištění a správu testování hodnocení 

o získání zpětné vazby k procesu náboru a pohovoru 

o ochranu před náhodným nebo jiným neoprávněným zpřístupněním informací, které s námi 

sdílíte, a ochranu vašeho účtu uchazeče a systémů žádostí o zaměstnání společnosti Coca-

Cola 

o ochranu našeho majetku před neoprávněným přístupem a použitím 

o správu průzkumů, kterých se rozhodnete zúčastnit 

o pochopení a zdokumentování, proč jste se rozhodli vyplnit či nevyplnit žádost 

o správu našeho programu diverzity, rovnosti a inkluze a programu etiky a dodržování 

předpisů společnosti Coca-Cola 

o výzkum a inovace v našich náborových postupech 

o obecné hlášení náborových aktivit 

 

Pokud zpracováváme osobní údaje na základě souhlasu, můžete svůj souhlas kdykoli odvolat nebo změnit 

v souladu s platnými zákony.  V některých případech je naším právním základem splnění zákonné povinnosti 

shromažďovat osobní údaje, což může znamenat, že nejsme schopni zastavit zpracování osobních údajů.  

Pokud máte dotazy nebo potřebujete další informace týkající se právního základu, na kterém společnost 

Coca-Cola zpracovává osobní údaje, kontaktujte prosím privacy@coca-cola.com nebo správce údajů 

uvedeného v příloze 1. 

 

V závislosti na tom, kde žijete a ucházíte se o práci, můžeme shromažďovat některé nebo všechny 

následující typy osobních údajů na základě uvedeného právního základu: 
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Typy osobních údajů, které 

společnost Coca-Cola 

shromažďuje 

Proč jsou tyto osobní údaje 

shromažďovány  

Právní základ pro zpracování 

těchto osobních údajů 

Identifikační údaje 

 

(např. jméno, fyzická adresa, e-

mailová adresa, telefonní číslo, 

datum a místo obvyklého pobytu, 

informace o mobilitě, 

fotografie/obrázky a další osobní 

údaje, které se rozhodnete nám 

poskytnout) 

▪ Vytvoření vašeho účtu uchazeče 

▪ Zasílání informací souvisejících s 

žádostí nebo jinými příležitostmi 

souvisejícími s vašimi preferencemi 

ve vašem profilu uchazeče 

▪ Vytvoření a správa naší databáze 

současných nebo potenciálních 

uchazečů, když se objeví příležitosti 

▪ Ověření totožnosti a způsobilosti k 

zaměstnání (pokud je to povoleno) 

▪ Správa našich programů diverzity, 

rovnosti a inkluze 

▪ Podpora přizpůsobení z důvodu 

zdravotního postižení 

▪ Žádost o zpětnou vazbu a reakce na 

otázky 

▪ Správa a zabezpečení vašeho účtu 

uchazeče a webových stránek a 

služeb společnosti Coca-Cola, ke 

kterým při zvažování příležitostí 

přistupujete (souhrnně „systémy 

žádostí o zaměstnání společnosti 

Coca-Cola“) 

▪ Vytvoření a správa vaší identifikace 

potřebné pro přístup na pracoviště 

nebo do videokonferenčních 

platforem, pokud plánujete osobní 

nebo virtuální pohovor 

▪ Autorizace vašeho přístupu k vašemu 

účtu uchazeče 

▪ Podpora aktivit před náborem a 

nástupem do zaměstnání 

▪ Výzkum a inovace v našich 

náborových postupech 

▪ Obecné vykazování náborových 

aktivit 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a svobodami  

Profesní informace  

 

(např. vzdělání, kvalifikace, 

dovednosti, historie zaměstnání, 

titul a popis, údaje o mzdách a 

platech, služební věk, povýšení, 

účast na školicím programu a 

certifikace a další profesní osobní 

▪ Vytvoření a správa vaší totožnosti 

potřebné pro přístup do zařízení na 

pracovišti, pokud si naplánujete 

osobní pohovor 

▪ Autorizace vašeho přístupu k vašemu 

účtu uchazeče 

▪ IT podpora při používání systémů 

žádostí o zaměstnání Coca-Cola 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

▪ Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

Typy osobních údajů, které 

společnost Coca-Cola 

shromažďuje 

Proč jsou tyto osobní údaje 

shromažďovány  

Právní základ pro zpracování 

těchto osobních údajů 

údaje, které se nám rozhodnete 

dobrovolně poskytnout) 

▪ Vytvoření a správa naší databáze 

současných nebo potenciálních 

uchazečů, když se objeví příležitosti 

▪ Zvážení vás pro jiné příležitosti, než 

je konkrétní příležitost, o kterou jste 

požádali 

▪ Zajištění a správa testování 

hodnocení 

▪ Plánování pohovorů a získání zpětné 

vazby k procesu pohovoru 

▪ Ověření vašeho minulého 

zaměstnání, vzdělání a/nebo školení 

▪ Správa stížností 

▪ Správa programů diverzity, rovnosti a 

inkluze a nástrojů etiky a dodržování 

předpisů společnosti Coca-Cola  

▪ Výzkum a inovace v našich 

náborových postupech 

▪ Obecné vykazování náborových 

aktivit 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a svobodami 

Informace o používání systémů 

IT společnosti Coca-Cola 

 

(např. příležitosti, u kterých chcete 

být zvažováni, přístup k 

informačnímu systému, používání 

zařízení, systému a aplikace a další 

systémové aktivity spojené s vaším 

účtem uchazeče) 

▪ Monitorování a zabezpečení 

používání vašeho účtu uchazeče a 

systémů žádostí o zaměstnání Coca-

Cola, včetně technologií pro 

shromažďování údajů (např. soubory 

cookie) a podobných nástrojů 

▪ Ochrana před náhodným nebo jiným 

neoprávněným zpřístupněním 

citlivých osobních údajů a dalších 

informací, které společnost Coca-

Cola klasifikuje jako  „vysoce 

omezené“ zpracování a systémy 

žádostí o zaměstnání společnosti 

Coca-Cola 

▪ Zlepšení systémů žádostí o 

zaměstnání společnosti Coca-Cola 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

▪ Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a 

svobodami 

▪ S vaším souhlasem 

Prověrky spolehlivosti ▪ Informace o vašem minulém 

vzdělání, zaměstnáních, úvěrech 

a/nebo trestní minulosti, ale pouze v 

rozsahu povoleném zákonem a 

obecně prostřednictvím 

poskytovatele služeb třetí strany 

▪ Testy na drogy 

▪ Zdravotní fyzické prohlídky 

▪ Ověření referencí 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

▪ Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

Typy osobních údajů, které 

společnost Coca-Cola 

shromažďuje 

Proč jsou tyto osobní údaje 

shromažďovány  

Právní základ pro zpracování 

těchto osobních údajů 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a 

svobodami 

▪ S vaším souhlasem 

Informace, které se rozhodnete 

nám dobrovolně poskytnout 

 

(např. očekávání ohledně platů, 

kariérní ambice, zájmy a činnosti 

mimo práci, pracovní styl, 

preferovaná zájmena týkající se 

genderové identity nebo další 

informace o vaší identitě, jako je 

zdravotní postižení nebo etnický 

původ, pokud je to právně možné 

nebo pokud se rozhodnete je 

poskytnout během náborového 

procesu; vaše fotografie, pokud se 

ji rozhodnete poskytnout; a 

informace shromážděné v rámci 

pohovoru, jako jsou poznámky o 

rozhovorech, očekávání ohledně 

odměňování/přínosů,  informace o 

přemístění, a veškeré další 

informace, které se rozhodnete 

během náborového procesu 

poskytnout)  

▪ Provádění průzkumů, jako je lepší 

pochopení vašich zkušeností a 

názorů na systémy žádostí o 

zaměstnání společnosti Coca-Cola a 

náš proces komunikace, včetně 

odpovědí ve „volných textových 

polích“ 

▪ Správa programů a dalších funkcí, 

které vám umožňují komunikovat s 

námi a sdílet s námi osobní údaje 

▪ Uvážení vás pro jiné příležitosti  

▪ Pochopení a zdokumentování 

toho, proč jste podali nebo 

nepodali žádost o zaměstnání 

nebo přijali nabídku zaměstnání 

▪ Správa programů diverzity, rovnosti 

a inkluze společnosti Coca-Cola a 

nástrojů pro etiku a dodržování 

předpisů 

▪ Dotaz, zda máte doporučení, která 

by mohla být vhodná pro příležitost 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

▪ Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a svobodami 

▪ S vaším souhlasem 

Veřejné informace  

 

(např. informace z vašich 

veřejných profesních profilů (jako 

je LinkedIn))  

▪ Zjištění vašeho zázemí a zkušeností 

pro konkrétní příležitost 

▪ Komunikace s potenciálními uchazeči 

▪ Správa programů diverzity, rovnosti 

a inkluze společnosti Coca-Cola  

▪ Připojení vašeho profilu uchazeče v 

aplikačních systémech Coca-Cola k 

vašemu profilu na LinkedIn 

▪ Identifikace kandidátů na 

platformách třetích stran (jako je 

LinkedIn) 

▪ Ověření totožnosti, způsobilosti a 

vhodnosti pro zaměstnání (pokud je 

to povoleno) 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Podniknutí kroků k uzavření 

smlouvy s vámi 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola  

▪ Zpracování je založeno na 

našich oprávněných 

obchodních zájmech a není 

převáženo ochranou vašeho 

soukromí nebo vašimi dalšími 

základními právy a svobodami 

Zvukové nebo vizuální záznamy 

 

▪ Jak byly shromážděny během 

procesu žádosti o zaměstnání a 

náboru za účelem vyhodnocení a 

▪ S vaším souhlasem 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

Typy osobních údajů, které 

společnost Coca-Cola 

shromažďuje 

Proč jsou tyto osobní údaje 

shromažďovány  

Právní základ pro zpracování 

těchto osobních údajů 

(např. nahrávky Zoom/Teams 

nebo obrázky připojené k 

aplikacím) 

 

posouzení vhodnosti vaší žádosti pro 

příslušnou roli 

Citlivé osobní údaje  

 

(např. rasový nebo etnický původ, 

politické názory, náboženské 

nebo filosofické přesvědčení, 

členství v odborech, genetické 

údaje, biometrické údaje, 

zdravotní stav, sexuální život a 

sexuální orientace) 

 

▪ Dodržování platných právních 

předpisů, jako jsou zákony o rovných 

příležitostech 

▪ Prověrky spolehlivosti za účelem 

získání informací o vašem 

předchozím vzdělání, zaměstnání, 

úvěru a/nebo trestní minulosti, ale 

pouze v rozsahu povoleném 

zákonem a obecně prostřednictvím 

služby třetí strany 

▪ Pokud trpíte onemocněním, jako je 

například epilepsie nebo cukrovka, 

může být nutné poskytnout nám tyto 

informace, abychom je mohli sdělit 

těm, kteří poskytují první pomoc v 

naléhavé situaci, když navštívíte naše 

kanceláře 

▪ Správa vaší žádosti 

▪ Splnění zákonných 

povinností společnosti Coca 

Cola 

▪ S vaším souhlasem 

 

Osobní údaje také shromažďujeme a používáme, pokud k tomu máme zákonnou povinnost nebo 

právo. To zahrnuje:  

• Konzultace se zástupci pracovníků (pokud je to relevantní) 

• Řešení právních nároků nebo sporů  

• Splnění povinnosti podávat hlášení vládě, včetně daňových a účetních požadavků 

• Sledování a zajištění rozmanitosti a rovnost přístupu a příležitostí 

• Poskytování přizpůsobení nebo úprav v souvislosti s vaším účtem uchazeče, pohovory nebo 

jinak v rámci procesu žádosti o zaměstnání 

• Za účelem ochrany majetku a aktiv: 

o Hlášení regulačním orgánům a orgánům veřejné moci, pokud je to vyžadováno 

o Sledování dodržování předpisů 

o Dodržování rovných příležitostí, boj proti praní špinavých peněz, boj proti korupci a 

dodržování dalších zákonů 

o Ochrana duševního vlastnictví a obchodních tajemství 

• Ochrana zabezpečení zařízení společnosti Coca-Cola a osob v nich, například prostřednictvím 

správy přístupu k identitě pro zabezpečené oblasti (pokud to povoluje zákon) 

• Vyšetřování nehod týkající se ostatních a pro řízení stížností 

• Správa nástrojů a hlášení společnosti Coca-Cola v oblasti etiky a dodržování předpisů 

• Dodržování dalších zákonů vztahujících se na společnost Coca-Cola, jako jsou zákony o 

rovných příležitostech a zákony o veřejném účetnictví 

 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

S některými shromážděnými osobními údaji se podle platných zákonů nakládá jako s citlivými osobními 

údaji, které mohou mimo jiné zahrnovat údaje, jako je rasový nebo etnický původ, politické názory, 

náboženské nebo filosofické přesvědčení, členství v odborech, genetické údaje, biometrické údaje, 

zdravotní stav, sexuální život a sexuální orientace. Dodržujeme zvláštní právní ochranu, která se vztahuje 

na citlivé osobní údaje. Pokud to vyžaduje zákon, požádáme vás o souhlas se zpracováním citlivých 

osobních údajů a můžete se rozhodnout, zda souhlas poskytnete, či nikoli.  

 

Pokud si naplánujete osobní pohovor, vezměte prosím na vědomí, že společnost Coca-Cola monitoruje 

zařízení z bezpečnostních důvodů prostřednictvím uzavřeného televizního okruhu a jiného 

videomonitorování. Tyto nástroje se primárně používají u vchodů a východů, výtahů, hal, v blízkosti 

cenného vybavení a v jiných vysoce rizikových oblastech pro krádeže nebo s vysoce citlivým majetkem. 

Videomonitoring nepoužíváme v soukromých prostorách, jako jsou toalety nebo místnost pro vaše 

interview. Tam, kde to vyžadují platné zákony, zahrneme odpovídající oznámení do míst, kde probíhá 

videomonitorování. 

Soubory cookie 

Společnost Coca-Cola také používá soubory cookie a další technologie shromažďování dat k rozpoznání 

vás a/nebo vašeho zařízení (vašich zařízení) při přístupu do systémů žádostí o zaměstnání Coca-Cola. Při 

přístupu k těmto systémům musí žadatel přijmout použití nezbytných souborů cookie.  

 

 

Co jsou soubory cookie? 

Soubory cookie jsou malé textové soubory, které jsou odesílány do vašeho webového prohlížeče 

nebo pevného disku vašeho počítače nebo ke kterým přistupujete. Soubor cookie obvykle obsahuje 

název domény (umístění na internetu), ze které soubor cookie pochází, „životnost“ souboru cookie 

(tj. kdy vyprší) a náhodně vygenerované jedinečné číslo nebo podobný identifikátor. Soubor cookie 

může také obsahovat informace o vašem počítači nebo zařízení, jako jsou nastavení, historie 

procházení a činnosti prováděné při používání systémů žádostí o zaměstnání společnosti Coca-

Cola.  

 

Společnost Coca-Cola rovněž používá „pixely“ (někdy nazývané webové signály). Pixely jsou 

transparentní obrázky, které mohou shromažďovat informace o otevření e-mailu a používání 

webových stránek napříč webovými stránkami a v průběhu času. 

 

Soubory cookie, které společnost Coca-Cola nastavuje v systémech žádostí o zaměstnání 

společnosti Coca-Cola, se nazývají soubory cookie první strany. Soubory cookie nastavené v 

systémech žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola jinou stranou se nazývají soubory cookie 

třetích stran. Soubory cookie třetích stran umožňují prvky nebo funkce třetích stran v systémech 

žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola nebo jejich prostřednictvím. Strany, které nastavují 

soubory cookie třetích stran, mohou rozpoznat vaše zařízení jak při jeho použití pro přístup do 

systémů žádostí o zaměstnání Coca-Cola, tak při jeho použití pro návštěvu určitých jiných webových 

stránek.  

 

Více obecných informací o souborech cookie naleznete na adrese www.allaboutcookies.org. 

 

Proč společnost Coca-Cola používá soubory cookie a další sledovací technologie? 

Některé soubory cookie jsou nutné k tomu, aby systémy žádostí o zaměstnání společnosti Coca-

Cola fungovaly. Další soubory cookie nám umožňují zlepšit vaše zkušenosti se systémy žádostí o 

zaměstnání společnosti Coca-Cola. 

http://www.allaboutcookies.org/


   

 

 

Utajované – důvěrné 

 

Typy souborů cookie, které se používají prostřednictvím systémů žádostí o zaměstnání 

společnosti Coca-Cola, jsou následující: 

 

▪ Nezbytné soubory cookie jsou nutné, aby systémy žádostí o zaměstnání společnosti 

Coca-Cola mohly fungovat. 

▪ Výkonnostní nebo analytické soubory cookie shromažďují informace o tom, jak jsou 

systémy žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola používány, abychom mohli systémy 

žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola analyzovat a zlepšovat. Výkonnostní nebo 

analytické soubory cookie obvykle zůstanou ve vašem počítači po zavření prohlížeče, 

dokud je neodstraníte. 

 

Technologie shromažďování dat umožňuje společnosti Coca-Cola monitorovat vzorce provozu z 

jedné webové stránky na druhou a zlepšit výkon systémů žádostí o zaměstnání společnosti Coca-

Cola.  

 

Vaše volby ohledně souborů cookie 

Máte právo rozhodnout se, zda soubory cookie přijmete nebo odmítnete. Svůj prohlížeč můžete 

nastavit tak, aby odmítal všechny soubory cookie nebo uvedl, když je soubor cookie nastaven. 

(Většina prohlížečů přijímá soubory cookie automaticky, ale umožňuje je zakázat. Pokud je zakážete, 

některé funkce systémů žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola nemusí fungovat správně.)  

 

Některé jurisdikce mají také zásady používání souborů cookie oddělené od tohoto oznámení o 

ochraně osobních údajů a dalších nástrojů pro správu souborů cookie. Kontaktujte nás prosím 

pomocí kontaktních údajů uvedených v oddílu 10 pro více informací.  

  

 

3. POUŽÍVÁ SPOLEČNOST COCA-COLA AUTOMATIZOVANÉ ZPRACOVÁNÍ? 

 

Tam, kde to umožňuje zákon, může společnost Coca-Cola používat automatizované rozhodování a 

podobné nástroje pro automatizované zpracování osobních údajů uchazečů v určitých jurisdikcích 

(souhrnně „automatizované zpracování“). Dle potřeby poskytujeme oznámení a/nebo získáváme souhlas 

s automatickým zpracováním. 

 

V některých jurisdikcích můžeme používat automatizované zpracování v následujících situacích: 

• Analýza určitých osobních údajů a profesních údajů shromážděných od uchazečů nebo o 

uchazečích za účelem lepší identifikace jednotlivců s konkrétními dovednostmi pro konkrétní role 

• Podpora diverzity, rovnosti a inkluze  

• Sledování používání účtů uchazečů a dalších systémů žádostí o zaměstnání společnosti Coca-Cola  

• Dodržování zákonných povinností a obrana zákonných práv 

• Prevence, vyšetřování a/nebo odhalování neoprávněné nebo nezákonné činnosti 

 

Společnost Coca-Cola usiluje o poskytování smysluplných informací o logice automatizovaného 

zpracování, aby pomohla zajistit, že souhlas s automatizovaným zpracováním je konkrétní, informovaný 

a dobrovolný a že žadatelé nebudou nepříznivě ovlivněni rozhodnutím odmítnout nebo odvolat souhlas 

s automatizovaným zpracováním. 

 

 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

4. JAK SPOLEČNOST COCA-COLA SDÍLÍ OSOBNÍ ÚDAJE? 

Společnost Coca-Cola sdílí osobní údaje s lidmi a podniky, které nám pomáhají provozovat a plnit naše 

obchodní funkce, a pokud to zákon povoluje nebo vyžaduje. Konkrétně může společnost Coca-Cola sdílet 

osobní údaje uchazečů nebo potenciálních uchazečů s jednou nebo více z následujících kategorií příjemců: 

• Přidružené subjekty společnosti Coca-Cola, na které se vztahují smlouvy o sdílení údajů, které jsou 

vytvořeny tak, aby chránily osobní údaje v souladu s tímto oznámením o ochraně osobních údajů a 

platnými zákony  

• Profesionální poradci, jako jsou advokáti, účetní a pojišťovny 

• Poskytovatelé služeb, aby mohli poskytovat služby naším jménem, včetně náborových služeb, 

cloudového úložiště, analýzy dat, analýz benefitů a odměn, obchodních partnerů, IT podpory, 

zabezpečení dat a forenzních služeb, průzkumů a výzkumných služeb a dalších poskytovatelů 

služeb, kteří nám pomáhají vykonávat naše podnikání. Poskytovatelé služeb jsou smluvně povinni 

chránit osobní údaje, které jim společnost Coca-Cola svěří 

• Potenciální nebo současní zprostředkovatelé plateb nebo investoři a jejich odborní poradci v 

souvislosti s aktuální nebo navrhovanou fúzí, akvizicí nebo investicí do celého našeho podniku nebo 

jeho části. Vynaložíme maximální úsilí, abychom zajistili, že se podmínky tohoto oznámení o 

ochraně osobních údajů budou vztahovat na osobní údaje po transakci nebo že obdržíte oznámení 

o změnách zpracování osobních údajů předem 

• Příslušné orgány činné v trestním řízení, vládní regulační orgány a soudy, pokud se domníváme, že 

je zpřístupnění nezbytné (i) pro dodržení zákona, (ii) pro uplatnění, stanovení nebo obranu 

zákonných práv nebo (iii) pro ochranu životně důležitých zájmů žadatelů, obchodních partnerů, 

poskytovatelů služeb nebo jiné třetí strany 

• Další třetí strany s vaším svolením 

 

Pokud společnost Coca-Cola sdílí osobní údaje, požadujeme, aby příjemci nakládali s osobními údaji v 

souladu s našimi požadavky na důvěrnost a bezpečnost a platnými zákony.  

 

Pokud zákonné požadavky omezují sdílení vašich osobních údajů, společnost Coca-Cola bude tyto 

požadavky respektovat. 

 

 

5. JAK SPOLEČNOST COCA-COLA CHRÁNÍ OSOBNÍ ÚDAJE? 

 

Společnost Coca-Cola se zavázala chránit bezpečnost osobních údajů. Společnost Coca-Cola používá 

různé nástroje pro detekci, správu a ochranu zabezpečení, které pomáhají chránit osobní údaje před 

neoprávněným přístupem, zpřístupněním nebo jiným použitím.  

 

 

6. JAK DLOUHO SPOLEČNOST COCA-COLA UCHOVÁVÁ OSOBNÍ ÚDAJE? 

 

Osobní údaje jsou uchovávány v souladu s platnými zákony a/nebo zásadami/postupy společnosti pro 

uchovávání záznamů. Obecně platí, že společnost Coca-Cola uchovává osobní údaje během procesu 

podávání žádosti a poté (u úspěšných i neúspěšných uchazečů) tak dlouho, jak je to nezbytné pro splnění 

účelů, pro které byly osobní údaje shromážděny, nebo dokud neodvoláte svůj souhlas, pokud je to 

relevantní, nebo za účelem splnění zákonných povinností, včetně podpory a doložení našeho náborového 

procesu při obraně právních nároků. 

 



   

 

 

Utajované – důvěrné 

7. PŘEDÁVÁ SPOLEČNOST COCA-COLA OSOBNÍ ÚDAJE DO JINÝCH ZEMÍ?  

 

Společnost Coca-Cola může předávat osobní údaje přes hranice na kterékoli místo, kde my, naše přidružené 

společnosti a dodavatelé podnikáme. Jiné jurisdikce mohou mít zákony na ochranu osobních údajů, které 

se liší (a v některých případech méně chrání) od zákonů v místě vašeho pobytu.  

Pokud jsou vaše osobní údaje předávány přes hranice námi nebo naším jménem, používáme vhodná 

bezpečnostní opatření k ochraně vašich osobních údajů v souladu s tímto Oznámením o ochraně osobních 

údajů. Tato bezpečnostní opatření zahrnují souhlas se standardními smluvními doložkami nebo vzorovými 

smlouvami o předávání osobních údajů mezi přidruženými subjekty společnosti Coca-Cola a mezi našimi 

dodavateli. Tyto smlouvy vyžadují, aby naše přidružené subjekty a dodavatelé chránili osobní údaje v 

souladu s platnými zákony o ochraně osobních údajů.  

Chcete-li si vyžádat informace o našich standardních smluvních doložkách nebo modelových smlouvách a 

dalších zárukách pro přeshraniční předávání osobních údajů, kontaktujte prosím naši kancelář pro ochranu 

osobních údajů na adrese privacy@coca-cola.com. 

 

8. PLATÍ KONKRÉTNÍ USTANOVENÍ V ZÁVISLOSTI V MÍSTĚ BYDLIŠTĚ? 

 

V závislosti na tom, kde žijete a pracujete, a v souladu s platnými zákony, můžete mít určitá zákonná práva, 

jako jsou: 

• Právo na přístup – zjistit, zda společnost Coca-Cola zpracovává vaše osobní údaje 

• Právo na opravu – požádat společnost Coca-Cola o opravu nebo aktualizaci nepřesných, 

neúplných nebo zastaralých osobních údajů 

• Právo vznést námitky – požádat, aby společnost Coca-Cola ukončila zpracování vašich 

osobních údajů, nebo jí zabránit ve zpracování vašich osobních údajů 

• Právo na výmaz – požádat společnost Coca-Cola o vymazání vašich osobních údajů 

• Právo na omezení zpracování – požádat, aby společnost Coca-Cola omezila používání vašich 

osobních údajů 

• Právo na odvolání souhlasu – odvolat svůj souhlas 

• Právo na přenositelnost údajů – požádat společnost Coca-Cola, aby vám poskytla kopii vašich 

osobních údajů ve strukturovaném, běžně používaném a strojově čitelném formátu 

• Právo požadovat více informací o našem automatizovaném zpracování 

 

S výjimkou případů uvedených níže v příslušné části specifické pro danou zemi můžete uplatnit práva na 

údaje, která vám jsou k dispozici, a to tak, že nás budete kontaktovat e-mailem pomocí níže uvedených 

kontaktních údajů: 

 

• hrhelp@coca-cola.com 

 

Níže jsou uvedena vaše konkrétní práva a další podrobnosti o ochraně osobních údajů v jedné nebo více 

následujících zemích: 

  

Residents of Argentina 

 

We do not collect or process any Background Screening data in Argentina. 

 

mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:hrhelp@coca-cola.com


   

 

 

Utajované – důvěrné 

The Agency of Access to Public Information, in its role of Regulating Body of Law 25.326, is responsible 

for receiving complaints and reports from residents of Argentina who believe that their privacy rights were 

violated. 

 

The owner of the personal information has the right to exercise the right of access at intervals of not less 

than six months, unless a legitimate interest is demonstrated for this purpose in accordance with article 14, 

paragraph 3 of Law No. 25,326.  

 

Interested parties may exercise their right of access, rectification or deletion by submitting a request to: 

Servicios y Productos para Bebidas Refrescantes SRL – Vedia 4090 – C.A.B.A. – Argentina- Attn: Responsable 

de Bases de Datos.  

 

Natural persons must attach a copy of their National Identity Document and Legal Representatives must 

attach the documentation that proves the validity of the legal representation. Each request must explain 

the reason for the request. Coca-Cola will respond to an access request within ten (10) calendar days and 

for requests to rectify, update or delete personal information, Coca-Cola will respond within five (5) business 

days. 

 

Residents of Bolivia 

 

Our collection of your personal information requires your express consent.  

 

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

Residents of Brazil 

 

In Brazil, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles 

 

❖ Adequacy 

❖ Necessity 

❖ Access 

❖ Quality 

❖ Security 

❖ Prevention 

❖ Non-Discrimination 

❖ Responsibility 

❖ Legality 

 

Coca-Cola Brazil will also collect the following Identification information: Labor ID and Tax ID. All 

Identification information collected by Coca-Cola will be processed in order to comply with the labor, tax, 

social security, and any other legal requirements established by applicable laws.   

 

We do not collect or process any Background Screening data related to credit, criminal history, drug tests 

and/or medical physicals in Brazil. 

 

All sensitive personal information collected will be processed only to comply with legal or regulatory 
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obligations (including Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD (Law nº 13.709/2018)) or based on specific 

consent given by you. 

 

All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 

 

The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 

purposes established in this Privacy Notice.  

 

At any time, you can withdraw your consent for us processing your personal information and sensitive 

data by contacting us at the email address or physical address below.  Please consider that if you 

withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola Company 

website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 

 

We will not delete any data that is required by law to fulfill our legal or regulatory obligations or if the 

data is necessary to exercise our legal rights. 

 

In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following right: 

•  Right to Confirm – confirm your personal information is processed by the Company 

 

You can exercise your privacy rights by: 

• E-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com 

• Mail: Praia de Botafogo, 374, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, ZIP Code: 22.250-907, attn: Larissa 

Lourenço 

 

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

Residents of California 

 

The following section applies to California residents and relates to personal information collected in the 

context of your application for employment with us. 

 

Collection 

A description of the personal information we collected in the last 12 months about job applicants and our 

reasons for doing so, is provided in Section 2.  

 

We collect this information directly from you during recruitment or from service providers or third parties 

that assist us with our recruiting activities. 

 

Sensitive Personal Information 

Certain data elements we collect are deemed “sensitive” under California law. Those are race, ethnicity, 

sexual orientation, and government identification numbers (e.g., Social Security and driver’s license 

numbers). To the extent you provide us such information, it is used solely for purposes consistent with 

California privacy law. 

 

Selling and Sharing Data 
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We do not sell applicant personal information or provide it to third parties for cross-context behavioral 

advertising (a concept known as “sharing” under California law). In certain circumstances, we use cookies 

for analytics purposes. If this usage constitutes a sale, we will provide you the opportunity to opt-out of 

the use of such cookies. 

 

Individuals Rights 

California law provides you with certain rights regarding your personal information, including: 

  

• Right to Know: You can ask that we disclose to you the categories of personal information we 

collected about you, the categories of sources for the personal information we collected about 

you, our purpose for collecting your personal information, and the categories of third parties to 

whom we disclosed your personal information. You can also request that we provide you the 

specific pieces of personal information we collected about you. 

• Right to Delete: You can ask us to delete the personal information that we have collected from 

you.  

• Right to Correct: You can ask us to correct inaccurate personal information we maintain about 

you. 

 

You can submit a request by contacting us at talentnortamerica@coca-cola.com. Subject to some 

exceptions, we will honor verified requests. To verify a request, we may ask you to provide us information 

that we can match with other information we have about you. You can also have an authorized agent 

submit a request on your behalf, but we will require proof of authorization from the agent and you must 

verify your identity with us and confirm you gave the agent permission to submit the request. 

 

 

Residents of Canada 

 

If you live in Alberta, British Columbia, or Quebec, you have certain rights in respect of your information. To 

access or correct your personal information, please contact talentnortamerica@coca-cola.com. Please note 

we may verify your identity before we can act on your request. 

 

If you have questions about the collection of your personal information, you can contact Larissa Barbara 

Lourenco by email at privacy@coca-cola.com.  

 

 

Residents of China 

 

Personal Information and Sensitive Personal Information 

Personal information refers to various types of electronic or otherwise recorded information related to 
identified or identifiable natural persons, excluding anonymized information. 
 
In China, we do not collect or process the “sensitive personal information” as specified in section 2 
“WHAT TYPES OF PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND 
WHAT LEGAL BASES DO WE RELY ON?” of the Applicant Privacy Notice, e.g. racial or ethnic origin, political 
opinions, religious or philosophical beliefs, trade union membership, genetic data, biometric data, health, 
sex life and sexual orientation. However, we may collect your personal identity information (including 
your ID card and passport) for identity verification purposes and financial information (including bank 
account information) for reimbursement purposes. Such information may be identified as sensitive 

mailto:talentnortamerica@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
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personal information under applicable laws and regulations in China. We restrict our process to the 
purposes described above and will take strict protection measures. 
 
If you provide us with personal information of others, please make sure that the relevant individuals have 
consented to the processing of their personal information as described in this Applicant Privacy Notice. 
 
How Does Coca-Cola Share Personal Information?  
Coca-Cola will share your personal information to third parties in accordance with section 4 “HOW DOES 
COCA-COLA SHARE PERSONAL INFORMATION?” of the Applicant Privacy Notice.  
 
If it is necessary for Coca-Cola to transfer personal information in case of a merger, division, dissolution, 
declaration of bankruptcy, or other reasons, we will notify you of the name and contact information of 
the recipient.  The recipient must comply with the Applicant Privacy Notice when processing your 
personal information. 
 
Does Coca-Cola Transfer Personal Information To Other Countries? 
Coca-Cola is a global company which has legal entities in several countries. Your personal information may 
be transferred to The Coca-Cola Company. 

• Contact information: Address: 1 Coca-Cola Plaza, Atlanta, GA 30313, USA; email: 
privacy@coca-cola.com. 

• Types of personal information transferred overseas: Please refer to Section 2 “WHAT TYPES OF 
PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND WHAT 
LEGAL BASES DO WE RELY ON? ” of the Applicant Privacy Notice. 

• Purposes of processing by the overseas recipient: Please refer to Section 2 “WHAT TYPES OF 
PERSONAL INFORMATION DOES COCA-COLA COLLECT, WHY DO WE COLLECT IT, AND WHAT 
LEGAL BASES DO WE RELY ON? ” of the Applicant Privacy Notice. 

• Method of processing by the overseas recipient: Collection, use, storage, deletion, provision, 
transmission. 

• Retention period: Your personal information will only be stored overseas for as long as necessary 
for the relevant purposes described in the Applicant Privacy Notice and as permitted by the 
applicable Chinese laws. 

 
Your personal information may be transferred to other global entities of Coca-Cola (please see Appendix 
1 for a detailed list of these global entities) and third parties engaged by us who are located outside of 
China for the purposes described in the relevant sections of the Applicant Privacy Notice. For instance, in 
the process of our business operation, your personal information may be shared with our human 
resources service provider Workday. Processing methods may include collection, use, storage, deletion, 
provision, and transmission. 
 
We will use a lawful transfer mechanism to transfer your personal information outside of China. We also 
adopt necessary measures to ensure the overseas recipient listed above can provide the same level of 
protection as specified in the Section 5 of this Applicant Privacy Notice “HOW DOES COCA-COLA PROTECT 
PERSONAL INFORMATION?” and as required under applicable Chinese laws. 
 
If you want to exercise your rights against the overseas recipient, please contact privacy@coca-cola.com. 
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Residents of Chile 

 

Applicants from Chile or to whom the Chilean data protection law applies have the following rights: 

• To request information on the processing of their personal information; 

• To request that incorrect, inaccurate or incomplete information be modified; 

• To request that their personal information be deleted if they are stored without a legal basis or if 

they are out of date notwithstanding legal exceptions; 

• To request the deletion or blocking of their personal information, if applicable, if the data have 

been provided voluntarily or if they are used for commercial communications and the user no 

longer wishes to be included in the relevant register, either permanently or temporarily; 

• To oppose the use of their personal information for advertising, market research or opinion 

polling purposes; and 

• To revoke their consent to the processing of personal information at any time with effect for the 

future. If you revoke consent, we may be unable to continue evaluating your application. 

 

 

We do not collect or process any Background Screening data in Chile.  

 

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

  

Residents of Colombia  

  

The controller of your personal information is:  

Coca-Cola Bebidas de Colombia S.A.  

Post: Attn: Privacy Officer    

Av. Carrera 45 N 103-60 Piso 8, Bogotá D.C.  

  

In order to process your personal data, the data controller for Colombia will always obtain consent as 

required by applicable law.   

  

Together with the rights mentioned above in this section, the data subject shall have the rights established 

in Article 8 of Law 1581 of 2012. Any exercise of the rights must be done to the addresses included in this 

section for Colombia, and must comply with the requirements established in Law 1581 of 2012 and its 

regulatory decrees.  We will answer your queries as established in the applicable law.   

  

The applicable Privacy Policy for Colombia can be requested at any time to the Privacy Officer of Coca-Cola 

Bebidas de Colombia S.A.   

  

In the case that we collect sensitive information, note that the answer to the questions of sensitive 

information is optional.   

  

In the case the changes to this Privacy Notice are considered as substantial by Colombian law, the data 

controller will obtain your specific consent to continue handling your personal data.   

  

We do not collect or process any Background Screening data in Colombia.  
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For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

Residents of Costa Rica 

 

Coca-Cola Industrias LTDA (the controller of your personal information) acknowledges and agrees to 

comply, as applicable, with local legal provisions and requirements regarding (i) collecting personal 

information and obtaining the consent of data subjects, (ii) processing of sensitive personal data, (iii) 

protecting privacy rights, (iv)  transferring personal information and (v) maintaining security measures 

for collected personal information. 

 

We do not collect or process any Background Screening data in Costa Rica.  

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

For Residents of Ecuador 

 

In Ecuador, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles: 

 

❖ Lawfulness 

❖ Fairness 

❖ Purpose Limitation 

❖ Data Minimization 

❖ Proportionality 

❖ Confidentiality 

❖ Accuracy 

❖ Storage Limitation 

❖ Security 

❖ Accountability 

❖ Favorable Applicability 

❖ Non-Discrimination 

 

Coca-Cola Ecuador will also collect the following Identification information: Labor ID and Tax ID. All 

Identification Information collected by Coca-Cola will be processed in order to comply with the labor, tax, 

social security, and all the legal provision by applicable laws.   

 

We do not collect or process any Background Screening data in Ecuador. 

 

All sensitive personal information collected will be processed only to comply with legal or regulatory 

obligations (including the Ecuadorian Data Protection Law (Ley Orgánica de Protección de Datos Personales 

- LOPDP) or based on specific consent given by you. 

 

All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 

 

The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 

purposes established in this Privacy Notice.  
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At any time, you can withdraw your consent for us processing your personal information and sensitive 

personal information by contacting us at the email address or physical address below.  Please consider that 

if you withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola 

Company website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 

 

We will not delete any data that is required by law to fulfill our legal or regulatory obligations or if the data 

is necessary to exercise our legal rights. 

 

In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following rights: 

• Right to Know – you can ask to receive information concerning the purposes for our processing; 

the period for which your personal information will be stored; the applicable data protection rights; 

and the contact details for the controller and data protection officer, if applicable. 

• Right to Object – you can object at any time to our processing of your personal information, as 

long as the law allows the objection, no third party’s rights are not affected, and the processing is 

not related to public data or ordered by law. 

• Right to the Suspension of Processing – you can ask us to suspend the processing when: (i) the 

personal information is inaccurate; (ii) the processing is unlawful; (iii) the controller does not longer 

require the personal information to fulfill their purpose; or (iv) the minimum requirements for 

processing health data are not fulfilled.  

• Right to Object an Automated Individual Decision Making (profiling) – you can ask to not be subject 

to a decision based solely on automated processing, including profiling, which produce direct legal 

effects for you.  

 

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

Pro obyvatele Evropského hospodářského prostoru, Švýcarska a Spojeného království 

 

Správcem údajů (tj. právnickou osobou Coca-Cola, která určuje účel a prostředky zpracování vašich 

osobních údajů) pro vaše osobní údaje je právnická osoba Coca-Cola související s příležitostí, která vás 

zajímá, nebo která provozuje webové stránky, na kterých jste vytvořili svůj účet uchazeče.  

 

Právní základ pro naše zpracování vašich osobních údajů závisí na kontextu, ve kterém jsou osobní údaje 

shromažďovány a zpracovávány.  

 

Pokud společnost Coca-Cola předává osobní údaje třetím stranám ke zpracování v jurisdikcích, které 

Evropská komise a/nebo vláda Spojeného království (podle potřeby) nepovažují za „adekvátní“, jsou 

zavedeny standardní smluvní doložky, mezinárodní dohoda o předávání údajů a další vhodná bezpečnostní 

opatření. 

 

Pokud byste chtěli získat přístup k osobním údajům, které jste dříve poskytli společnosti Coca-Cola, opravit 

je, aktualizovat, potlačit, omezit, vznést námitky proti jejich zpracování nebo je odstranit, nebo pokud byste 

chtěli obdržet elektronickou kopii svých osobních údajů pro účely jejich předání jiné společnosti (pokud je 

toto právo na přenositelnost stanoveno zákonem), zašlete nám prosím svou žádost na následující adresu: 

  

• hrhelp@coca-cola.com 

mailto:hrhelp@coca-cola.com
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• Náš pověřenec pro ochranu osobních údajů v EU je k dispozici na adrese  | | dpo-europe@coca-

cola.com   

  

Ve své žádosti prosím jasně uveďte, které osobní údaje byste chtěli změnit, zda chcete, aby vaše osobní 

údaje byly z naší databáze odstraněny, nebo jiná omezení, která byste chtěli využít.  Pro vaši ochranu před 

splněním vaší žádosti ověříme vaši totožnost a geografický pobyt. Vaší žádosti vyhovíme co nejdříve to 

bude možné a ve lhůtě požadované platnými zákony. 

  

Vezměte prosím na vědomí, že často potřebujeme uchovávat určité osobní údaje pro účely vedení záznamů 

a/nebo k dokončení transakce, kterou jste zahájili před odesláním žádosti (např. když provedete nákup nebo 

vstoupíte do propagační akce, možná nebudete moci změnit nebo odstranit poskytnuté osobní údaje až do 

dokončení nákupu nebo propagační akce). Některé osobní údaje také nesmíme odstranit ze zákonných 

důvodů.  

 

 

Pokud pracujete nebo žijete v EHP: 

Pokud se domníváte, že zpracování osobních údajů společností Coca-Cola porušuje Obecné nařízení o 

ochraně osobních údajů, máte právo podat stížnost u příslušného dozorového úřadu v členském státě 

vašeho obvyklého bydliště, na vašem pracovišti nebo v místě údajného porušení vašich práv v oblasti 

ochrany osobních údajů. Regulační orgány pro ochranu údajů v jurisdikcích EHP jsou uvedeny v příloze 1.  

 

Pokud pracujete nebo žijete ve Švýcarsku: 

Švýcarský regulátor je uveden v příloze 1. 

 

Pokud pracujete nebo žijete ve Spojeném království: 

Britský regulátor ochrany údajů je uveden v příloze 1. 

 

 

Residents of India 

 

GOCCI@coca-cola.com 

 

 

Residents of Indonesia 

 

Coca-Cola maintains and implements policies and procedures to protect personal information. 

 

You understand and agree that Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of 

Indonesia. We will coordinate with the relevant authority before the transfer and where applicable, 

transfer of information to other jurisdiction will be done to a country with a data protection policy that is 

equal or stricter to the data protection regulation in Indonesia. 

 

Coca-Cola will inform applicants regarding a data breach involving their personal information, as required 

by law. 

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 

Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law. 

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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Residents of Japan 

 

The English version is the original and the Japanese version is for reference purposes. If there is any 

conflict or inconsistency between these two versions, the English version shall prevail. 

 

We may jointly use Personal Information to the extent necessary for the following scope and purpose of 

use: 

<Purpose of Joint Use> 

Addressed in Section 2 

 

<Scope of Personal Information for Joint Use> 

Addressed in Section 2 

 

<Persons for Joint Use> 

Coca-Cola Affiliates 

(Affiliate, as used in this section, means any corporation controlled by or under common control with 

Coca-Cola. For such purposes, "control" means the direct or indirect ownership of at least fifty 

percent of the voting interest in such corporation or the power in fact to control the management 

decisions of such entity.) 

 

<Person Responsible for Managing Personal Information> 

Coca-Cola (Japan) Company, Limited 

 

 

Residents of Kenya 

 

In addition to the rights set out at the beginning of this Section 8, you shall have the right to: 

 

• Object to the processing of your data via the Form DPG 1 outlined in Kenya’s Data Protection 

Regulations, 2021. 

• Send a data access request to mailto:privacy@coca-cola.comhrhelpwarsaw@coca-cola.com 

seeking confirmation as to whether or not your personal information is being processed and: 

o the purposes of the processing 

o the categories of personal information concerned 

o the recipients or categories of recipient to whom the personal information have been or 

will be disclosed, including recipients in other countries or territories 

o where possible, the envisaged period for which the personal information may be stored, 

or, if not possible, the criteria used to determine that period 

o where the personal information is not collected from the data subject, any available 

information as to the source of collection 

 

Either you or a person you authorize in writing may exercise the rights you have under this Privacy Notice. 

 

 

Residents of Malaysia 

 

mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:hrhelpwarsaw@coca-cola.com
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In addition to the rights mentioned above, applicants may have the right to be notified, as required under 

the applicable laws, in the event of data breach affecting your personal information. You have the right to 

lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-Cola’s personal 

information processing violates the applicable law.  

 

 

Residents of Mexico 

 

In Mexico, Coca-Cola’s handling of personal information will also be guided by the following principles 

 

❖ Legitimacy  

❖ Consent 

❖ Information 

❖ Quality 

❖ Purpose 

❖ Loyalty 

❖ Proportionality  

❖ Responsibility  

 

All consent will be collected prior to any activity that process personal information. 

 

The personal information collected by Coca-Cola and shared with third parties will only be used for the 

purposes established in this Privacy Notice.  

 

At any time, you can withdraw your consent for us processing your processing your personal information 

and sensitive personal information by contacting us at the email or address below.  Please consider that if 

you withdraw your consent, you may not be able to apply to any open position on The Coca-Cola 

Company website, and we may be unable to continue evaluating your existing applications. 

 

We will not delete any personal information that is required by law to fulfill our legal or regulatory 

obligations or if the data is necessary to exercise our legal rights. 

 

In addition the rights described at the beginning of this Section 8, you have the following rights: 

 

Exercise ARCO rights (access, correction, cancellation, opposition).  

 

You have the right to Access the personal information that you have provided to us and to know the 

characteristics of the treatment given to them; to Rectify personal information if your personal 

information is inaccurate or incomplete; to request your personal information be Canceled when you 

consider that they are unnecessary for the purposes for which personal information were collected and it 

the personal information are not being treated in accordance with the principles and duties established by 

Law, as well as to Oppose to the treatment of your persona information for specific purposes and/or 

withdraw the consent you have given us for your treatment. 

 

In order to exercise the aforementioned rights, you, as the data subject of personal information, sensitive 

personal information, and property or financial data, must submit the respective request, either personally 

(at the address specified earlier in Appendix 1) or by sending an email to the Avisodeprivacidad@coca-

cola.com containing the terms established by the Federal Law on the Protection of Personal Data Held by 
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Private Parties (name of the owner and/or his legal representative; address or other means to receive a 

response; documents that prove their identity or legal representation, in case it is done by an agent; clear 

and precise description of the data with respect to which they seek to exercise their rights; and other 

elements or documents that facilitate the location of the data). 

 

For any questions regarding the procedures to exercise your rights, you can send an email to 

Avisoprivacidad.mexico@coca-cola.comfor assistance. 

 

We do not collect or process any Background Screening data in Mexico.  

 

For the purposes of exercising your rights or compliance with any obligation established in the data 

protection regulation, the data controller of your information would be the Coca-Cola entity to which you 

apply for a job opportunity. 

 

Residents of New Zealand 

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-

Cola’s personal information processing violates the applicable law.  

 

 

Residents of Nigeria 

 

If you have questions about this Privacy Notice or need further information (such as the legal basis on 

which we collect and use your personal information), please contact us at privacy@coca-cola.com. 

 

 

Residents of Papua New Guinea  

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 

Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  

 

 

Residents of Philippines 

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 

Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  

 

 

Residents of Singapore 

 

In addition to the rights at the beginning of this Section 8, you have the right to be notified, as required 

under the applicable laws, in the event of data breach affecting your personal information. You also have 

the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that Coca-Cola’s 

personal information processing violates the applicable law.  

 

In the event of a data breach, Coca-Cola must take steps to assess if notice is required. If the data breach 

likely results in significant harm to individuals, and/or is of significant scale, organizations are required to 

notify the Personal Data Protection Commission and the affected employees as soon as practicable. 

mailto:Avisoprivacidad.mexico@coca-cola.com
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Residents of South Africa 

 

Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of South Africa to any of the 

places where we, our affiliates, our suppliers, or our partners do business.  However, if your personal 

information is transferred or otherwise transmitted across borders by us or on our behalf by processors or 

other third parties, we use appropriate safeguards to protect your personal information in accordance 

with this Privacy Notice and as set out in Section 7 of this Privacy Notice.   

 

In addition to the rights described at the beginning of this Section 8, and in accordance with the 

Protection of Personal Information Act 4 of 2013, you have the right to:  

 

- Request we confirm, free of charge, whether we hold any personal information about you, 

subject to you providing adequate proof of identity.  

- Request we, within a reasonable time, at a prescribed fee, in a reasonable manner and 

understandable format, provide you a record or a description of your personal 

information, subject to you providing adequate proof of identity. 

- Object to our processing of your personal information, unless applicable law provides for 

us to process such personal information.  

- Lodge a complaint to the Information Regulator of South Africa via email at 

POPIAComplaints@inforegulator.org.za. 

 

 

Residents of South Korea 

 

For residents of South Korea, Coca-Cola does not collect information that is not relevant to job 

performance.  

 

In the event of any conflict between the provisions of the "COCA-COLA APPLICANT PRIVACY NOTICE" and 

"CCKC APPLICANT PRIVACY NOTICE", "CCKC APPLICANT PRIVACY NOTICE" shall prevail to the extent of 

such conflict. 

 

한국코카콜라 유한회사(CCKC) 채용지원자의 개인정보처리방침은 아래의 링크(링크 추후 제공 예정)를 

통해 확인해주시기 바랍니다. 만약, "COCA-COLA APPLICANT PRIVACY NOTICE"와 "CCKC 채용 지원자 

개인정보 처리방침" 내용에 서로 다른 부분이 있거나 기타 상충하는 경우, 상충되는 부분에 한하여 "CCKC 

채용 지원자 개인정보 처리방침"의 내용이 우선합니다. 

 

 

Residents of Thailand 

 

Types of Personal Information that Coca-Cola collects 

 

In addition to the items specified in the table under Identification information in Section 2, Coca-Cola also 

collects blood types, religion of the applicants as specified on the Thai national ID cards of the applicants. 

 

Cross-border Transfer 

mailto:POPIAComplaints@inforegulator.org.za


   

 

 

Utajované – důvěrné 

Coca-Cola may transfer your personal information to a country outside of Thailand. However, we will only 

do so if we have determined that the other country’s laws provide an adequate level of data protection, or 

if we have otherwise provided appropriate safeguards, such as entering into an agreement with the 

recipient that includes appropriate standard data protection clauses. 

 

Collection of Personal Information 

Any provision of your personal information is voluntary. You may choose not to give any information that 

we request. However, the failure to provide such information may result in Coca-Cola’s inability to provide 

you with certain benefits, products, or services.  

 

Some of the Personal Data collected by us may be considered “Sensitive Personal Data.” For example, if 

you are a Thai national, we may ask for a copy of your Thai identification card, which may contain 

sensitive personal data (i.e., religion and/or blood type). We intend to collect sensitive personal 

Information only (1) upon your express consent when the information is reasonably necessary for our 

business operations; (2) as required by law, court orders, or orders of any government agencies, or (3) in 

cases where you intentionally disclose such data to the public. We intend to share sensitive personal 

information only when we deem that it is necessary to be collected, used, or processed for any of the 

following objectives: 

 

• To prevent or suppress a danger to the life, body, or health of the data subject, when the 

data subject is incapable of giving the consent for whatever reason; 

• To carry out legitimate activities, with appropriate safeguards, of foundations, 

associations, or any other not-for-profit bodies with political, religious, philosophical, or 

trade union purposes for their members; 

• If the information is disclosed to the public with your explicit consent; 

• To establish, comply with, exercise, or defend legal claims; or 

• If it is necessary for compliance with the law to achieve purposes relating to scientific, 

historical, or statistical research, or for other public interests. 

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 

Coca-Cola’s processing of personal information violates the applicable law. 

 

 

Residents of Vietnam 

 

You have the right to lodge a complaint with the competent supervisory authority if you believe that 

Coca-Cola’s personal information processing violates the applicable law.  

 

 

9. ZMĚNÍ SE TOTO OZNÁMENÍ O OCHRANĚ OSOBNÍCH ÚDAJŮ? 

 

Toto Oznámení o ochraně osobních údajů můžeme čas od času aktualizovat v reakci na změny právního, 

technického nebo obchodního vývoje. Když toto Oznámení o ochraně osobních údajů aktualizujeme, 

změníme výše uvedené datum účinnosti. Přijmeme také vhodná opatření, abychom vás předem informovali 

o významných změnách, o kterých se domníváme, že ovlivní vaše práva na ochranu osobních údajů, a jak 

to vyžadují platné zákony o ochraně osobních údajů. Pokud platné zákony o ochraně osobních údajů 

vyžadují vaše potvrzení, požádáme vás o potvrzení změn předtím, než se na vaše osobní údaje začne 

vztahovat revidované oznámení o ochraně osobních údajů.  



   

 

 

Utajované – důvěrné 

 

 

10. NA KOHO SE MÁM OBRÁTIT S DOTAZY?  

 

Máte-li dotazy týkající se zpracování vašich osobních údajů společností Coca-Cola, které nejsou uvedeny v 

tomto oznámení o ochraně osobních údajů, kontaktujte prosím privacy@coca-cola.com. 

 

 

mailto:privacy@coca-cola.com


   

 

 

Utajované – důvěrné 

Příloha 1 

 

Pokud se 

ucházíte o 

pracovní 

místo v:  

Vaším správcem údajů 

společnosti Coca-Cola 

je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Algeria  EURL Beverage Services 

Algeria  
Post: Algerian Business Center Pins 

Maritimes, 4th floor, El Mohammadia, 

Algiers, Algeria  

Not operational yet  

Angola  Coca-Cola Services 

Angola  
Post: 6th Floor, Edificio Luanda, Belas 

Business Park, Talatona, Luanda, Angola  
  

Argentina  Servicios y Productos 

para Bebidas 

Refrescantes SRL  

Post: Servicios y Productos para Bebidas 

Refrescantes SRL – Vedia 4090 – C.A.B.A. – 

Argentina- Attn: Responsable de Bases de 

Datos  

Agency of Access to Public 

Information  

Australia  Coca Cola South Pacific 

Pty Limited  
  

Email: privacyofficerau@coca-cola.com   
Phone: Call our Consumer Information 

Centre on 1800 025 123 (within Australia)   
Post: Attn: Privacy Officer    
Coca Cola South Pacific Pty Limited    
GPO Box 388    
North Sydney, NSW 2059    

Office of the Australian Information 

Commissioner  
Post: GPO Box 5218 Sydney NSW 2001  
Address: 175 Pitt Street Sydney NSW 

2000  
Tel: 1300 363 992  
Fax: 61 2 9284 9666  
Email: foi@oaic.gov.au  
Website: https://www.oaic.gov.au/  

Austria   Coca-Cola Ges.m.b.H.  
 

Roemerquelle 
Beteiligungsverwaltun
gs GmbH  

  
  

Email:  dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Am Europlatz 2, 1120 Vienna, Austria 

Austrian Data Protection Authority  
Address: Österreichische 
Datenschutzbehörde  
Barichgasse 40-42, 1030 Wien  
Telephone: 43 1 52 152-0  
Website: www.dsb.gv.at/   
Email: dsb@dsb.gv.at  

Azerbaijan  Reps office in 

Azerbaijan “CocaCola 

Meşrubat Pazarlama 

Danışmanlık Sanayi ve 

Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-

cola.com  
  

Bangladesh  Coca-Cola Bangladesh 

Limited  
Coca-Cola Bangladesh Limited   
Doreen Tower, 6/A North Avenue,    
Gulshan-2, Dhaka-1212, Dhaka    
Bangladesh  

  

Bahrain  The Coca-Cola Export 

Corporation, Bahrain 

Branch  

Post: 2nd Floor, Office Number 22 of Unitag 

House (Govt. Avenue, Manama) PO Box – 

11774, Kingdom of Bahrain  

  

mailto:foi@oaic.gov.au
https://www.oaic.gov.au/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.dsb.gv.at/
mailto:dsb@dsb.gv.at
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Pokud se 

ucházíte o 

pracovní 

místo v:  

Vaším správcem údajů 

společnosti Coca-Cola 

je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Belarus  Coca-Cola Belarus 

(Coca-Cola Ukraine Ltd 

Belarus Representation 

office)  
  
Coca-Cola Belarus 

(Coca-Cola Soft Drink 

Consulting 

Representation office)  

Internatsionalnaya 36-1, office 623, Minsk, 

220030, Belarus  
National Personal Data Protection 

Center of the Republic of Belarus  

  
24-3 K. Zetkin Str.  
Minsk, 220004  
  
info@cpd.by  

Belgium  SA Coca-Cola Services 
NV  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 1424 Chaussée de Mons, 1070 Brussels, 

Belgium 

Data Protection Authority (DPA) - 
Autorité de la protection des données 
- Gegevensbeschermingsautoriteit 
(APD-GBA)  
Address: Rue de la Presse 35 – 
Drukpersstraat 35  
1000 Bruxelles – Brussel  
Telephone: 32 (0) 2 274 48 00 / Fax: 
32 (0) 2 274 48 35   
Websites: 
https://www.autoriteprotectiondonne
es.be   
https://www.gegevensbeschermingsa
utoriteit.be  
Email: contact@apd-gba.be   

Bolivia  Coca-Cola Bolivia  Av. Las Ramblas, esquina Los Cedros, Edificio 

Torre Alas, Piso 9 de la ciudad de Santa Cruz 

de la Sierra, Bolivia  
  

  

Bosnia & 
Herzegovina
  

Barlan B-H d.o.o.    
  

 dpo-europe@coca-cola.com Personal Data Protection Agency - 
Agencija za zaštitu ličnih podataka u 
Bosni i Hercegovini  
Address:  Dubrovačka broj 6, Sarajevo  
Telephone: 00 387 33 726 250  
Website: http://azlp.ba/  

Email: azlpinfo@azlp.ba  

Brazil  Recofarma Indústria do 

Amazonas Ltda.  
Praia de Botafogo, 

nº374 – Botafogo, Rio 

de Janeiro/RJ CEP: 

22250-907:  

Coca-Cola Brazil Data Protection Officer 

infomation:  
Name: Larissa Lourenço  
e-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com   
mail box: Praia de Botafogo, nº374 – 

Botafogo, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22250-907  

Autoridade Nacional de Proteção de 

Dados  
  
https://www.gov.br/anpd/pt-br  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.autoriteprotectiondonnees.be/
https://www.autoriteprotectiondonnees.be/
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/
mailto:contact@apd-gba.be
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://azlp.ba/
mailto:azlpinfo@azlp.ba
mailto:encarregado.lgpd@coca-cola.com
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Pokud se 

ucházíte o 

pracovní 

místo v:  

Vaším správcem údajů 

společnosti Coca-Cola 

je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Bulgaria  Coca-Cola Bulgaria 
EOOD  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 8, Racho Petkov Kazandzhiyata, 
Vitosha district, Sofia, 1715, Bulgaria 

Commission for Personal Data 
Protection   
Address: 2 Prof. Tsvetan Lazarov Blvd., 
Sofia 1592     
Telephone:359 2 915 3580/+359 2 915 
3548 / Fax +359 2 915 3525  
Website: https://www.cpdp.bg/  
Email: kzld@cpdp.bg  

Canada  Coca-Cola Ltd.  335 King Street East, Toronto, ON, M5A 1L1, 

Canada   
Email: privacy@coca-cola.com  

  

Cambodia  Representative Office of 

Coca-Cola Southeast 

Asia, Inc.  

Email: privacy@coca-cola.com    

China Coca-Cola Beverages 

(Shanghai) Company 

Limited 

Email: privacy@coca-cola.com  Cyberspace Administration of China 

http://www.cac.gov.cn/ 

 

Chile  Coca-Cola de Chile S.A.  Av. Presidente Kennedy 5757, Piso 12, Las 

Condes, Santiago, Chile  
  

Colombia  Coca-Cola Bebidas de 

Colombia S.A.  
Post: Attn: Privacy Officer    
Av. Carrera 45 N 103-60 Piso 8, Bogotá D.C.  
Address: AK45 #103-60. Piso 8. Bogotá, 

Colombia. 110111  
Phone 6386600  
Email:  recepciondedocumentos@coca-

cola.com  

The data protection regulator is:  
Superintendencia de Industria y 

Comercio (SIC)  
Website: https://www.sic.gov.co /  
Email:  contactenos@sic.gov.co  
  

Costa Rica  Coca-Cola Industrias 

LTDA  
  

Plaza Tempo, Oficinas Corporativas, Lobby A, 

San Rafael, Escazú, San Jose, Costa Rica.  
Inhabitants Data Protection Agency 

(Prodhab). Official 

Website:  http://www.prodhab.go.cr/  

Cote 

d’Ivoire  
The Coca-Cola Export 

Corporation (Abidjan 

Representative Office)  

Post: Abidjan, Plateau, Angle Boulevard 

Botreau Roussel, private street CRRAE-

UEMOA Building, 04 BP 483 Abidjan 04  

  

Croatia Coca-Cola Adria d.o.o. Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Milana Sachsa 1, 10000 Zagreb, Croatia 

Agencija za zaštitu osobnih podataka 

(Personal Data Protection Agency) (the 

“Agency”) 

Selska cesta 136 

HR - 10 000 Zagreb 

 

Telephone: 00385 (0)1 4609-000 

Email: director@azop.hr   

Website: www.azop.hr 

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.cpdp.bg/
mailto:kzld@cpdp.bg
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:recepciondedocumentos@coca-cola.com
mailto:recepciondedocumentos@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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Pokud se 

ucházíte o 

pracovní 

místo v:  

Vaším správcem údajů 

společnosti Coca-Cola 

je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Česká 

republika 

Coca-Cola Ceska 

Republika spol. 

E-mail: dpo-europe@coca-cola.com 

Poštou: Českobrodská 1329, 198 00 Praha 9-
Kyje, Česká republika 

Úřad pro ochranu osobních údajů (Úřad 

pro ochranu osobních údajů) (dále jen 

„úřad“) 

Plk. Sochora 27 

170 00 Praha 7 

Česká republika 

 

Telefon: +420 234 665 800   

E-mail: posta@uoou.cz 

Webové stránky: www.uoou.cz 

Denmark Coca-Cola Nordic 

Services ApS 

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Philip Heymans Alle 17, DK2900 

Hellerup, Denmark 

The Data Protection Agency 

(Datatilsynet) (the “Agency”) 

Carl Jacobsens Vej 35 

DK-2500 

Valby 

Denmark 

 

Telephone +45 33 19 32 00 

Email: dt@datatilsynet.dk 

Website: www.datatilsynet.dk 

Dubai  The Coca-Cola Export 

Corporation, Dubai 

Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
Post: Office Park Building, Block B, Fourth 

Floor, Knowledge Village, Dubai, United Arab 

Emirates P.O. Box: 501738  

  

Ecuador  COCA-COLA DE 

ECUADOR S.A.  
  

Avenida República de El Salvador N36-230 y 

Av. Naciones Unidas, Edificio Citibank, Primer 

piso, Quito, Ecuador  
  
Phone: 3982622  
  
Email: privacy@coca-cola.com  
  
Data Protection Officer Infomation:  
Name: Larissa Lourenço  
e-mail: encarregado.lgpd@coca-cola.com   
mail box: Praia de Botafogo, nº374 – 

Botafogo, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22250-907  

  

Egypt  Atlantic Industries-

Egypt Branch  
Post: Nasr City, Freezone, 8th District, Cairo, 

Egypt  
  

El Salvador  Compania de Servicios 

(El Salvador), S.A.  
89 Ave. Norte, Edif. World Trade Center, 

Torre 2, local 209, San Salvador, El Salvador  
  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.uoou.cz/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:privacy@coca-cola.com
mailto:encarregado.lgpd@coca-cola.com
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je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Estonia  Coca-Cola Balti Jookide 
AS    
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Mustamäe tee 16, 10617 Tallinn 

Estonian Data Protection Inspectorate 
- (Andmekaitse Inspektsioon  
Address: Tatari 39, 10134 Tallinn  
Telephone: 372 6828 712  
Website: http://www.aki.ee/  

Email: info@aki.ee  

Eswatini  Conco Limited  Post: Plot 467 Conco Crescent,  
Matsapha, Eswatini  

Eswatini Communications Commission 

(ESCCOM)  
https://www.esccom.org.sz/contactus/  

Ethiopia  Coca-Cola Central East 

& West Africa Limited, 

Ethiopia Representative 

Office  

Post: Addis Ababa, Sub city Kirkos, Kebele 

20/21, H. No 1146(903)  
  

Finland Coca-Cola Finland Oy   Email: Dpo-europe@coca-cola.com 

Post: C/O Sinebrychoff, Sinebrychoffinaukio 
1/ Korkeavarasto (building), 04250 Kerava, 
Finland 

The Office of the Data Protection 

Ombudsman 

P.O. Box 800 

00521 Helsinki 

Finland  

 

Telephone: +358 (0)29 566 6777 

Email: tietosuoja(at)om.fi 

Website: www.tietosuoja.fi  
France Coca-Cola Services 

France S.A.S., 

Email: Dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 9 Chemin de Bretagne, 92130 Issy les 
Moulineaux, France 

Commission Nationale de l’Informatique 

et des Libertés (the “CNIL”) 

3 Place de Fontenoy 

TSA 80715 

75334 Paris 

Cedex 07 

France 

 

Telephone: 00 33 1 53 73 22 22  

Website: www.cnil.fr  
Georgia  Reps office in Georgia 

“CocaCola Meşrubat 

Pazarlama Danışmanlık 

Sanayi ve Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-

cola.com  
  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
http://www.aki.ee/
mailto:info@aki.ee
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
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Germany  Coca-Cola GmbH  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Stralauer Allee 4, 10245 Berlin, 

Germany 

German Federal Commissioner for 
Data Protection and Freedom of 
Information (BfDI) - Der 
Bundesbeauftragte für den 
Datenschutz und die 
Informationsfreiheit  
Address: Graurheindorfer Straße 153, 
53117 Bonn  
Telephone: 49 228 997799 0 / Fax +49 
228 997799 5550  
Email: poststelle@bfdi.bund.de  

Website: http://www.bfdi.bund.de/  

Ghana  Coca-Cola Equatorial 

(Africa) Limited  
Post: 19, Kofi Annan Street, Airport 

Residential Area, Accra, 233, Ghana   
Data Protection Commission  
East Legon, Paw Paw Street, GPS: GA-

414-1469,   
P.O. Box CT7195, Accra  
   
+233-(0)302222927  
   
info@dataprotection.org.gh  

Great Britain Beverage Services 
Limited  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 1A Wimpole Street, London W1G 0EA 

Information Commissioner’s Office 
(ICO)  
Wycliffe House, Water Ln, Wilmslow 
SK9 5AF, United Kingdom  
Tel: 0303 123 1113  
E-mail: icocasework@ico.org.uk   
Website: https://ico.org.uk/   

Greece Coca-Cola Hellas S.A.   

  
Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 26 Kifissias Ave. & 2 Paradissou str., 
15125, Maroussi, Greece 

Hellenic Data Protection Authority  
Kifisias Av. 1-3  
11523 Ampelokipi Athens  
Tel. +30 210 6475 600  
Fax +30 210 6475 628  
Email: contact@dpa.gr  
Website: http://www.dpa.gr/  

Guatemala  Compania De Servicios 

Del Distrito Norte, S.A.  
c/o Coca-Cola Interamerican Corporation, Av 

Las Americas 18-81 Zona 14, Edificio 

Columbus Center Piso 13, Guatemala City, 

Guatemala  
  

  

Hong Kong  Coca-Cola China 

Limited  
Email: tedchang@coca-cola.com  
Floor 24, Cambridge House, Taikoo Place, 

Quarry Bay, Hong Kong  

  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:poststelle@bfdi.bund.de
http://www.bfdi.bund.de/%22%20/t%20%22_blank
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:icocasework@ico.org.uk
https://ico.org.uk/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:contact@dpa.gr
http://www.dpa.gr/
mailto:tedchang@coca-cola.com
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Hungary  Coca-Cola Hungary 
Services Ltd  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 2330 Dunaharaszti, Némedi út 104, 

Hungary 

Hungarian National Authority for Data 
Protection and Freedom of 
Information  
Address: Falk Miksa utca 9-11  
H-1055 Budapest  
Telephone: 36 1 3911 400  
Email: privacy@naih.hu  
Website: http://www.naih.hu/  

Indonesia  PT Coca-Cola 

Indonesia  
  

Email: privacy@coca-cola.com  Ministry of Communication and 

Informatics  
  
Jl. Medan Merdeka Barat No.9, 

RT.2/RW.3, Gambir, Kecamatan Gambir, 

Kota Jakarta Pusat, Daerah Khusus 

Ibukota Jakarta 10110   
  
Phone: (+62-21) 159  

Israel  Refreshment Product 

Services, Inc., Israel 

Branch  

Post: 111 Kahaneman Street, Bnei Brak 

5155357, Israel  
  

Ireland European 
Refreshments 
Unlimited Company  

  Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Soutgate 
Dublin Road, Drogheda 

County Meath 

A92 YK7W 

 

Data Protection Commission  
Address: 21 Fitzwilliam Square, D02 
RD28 Dublin 2  
Telephone: 353 76 110 4800  
Email: info@dataprotection.ie  
Website: http://www.dataprotection.i
e/  

Italy Coca-Cola Italia S.r.l Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Viale T. Edison 110/B, Sesto San 
Giovanni (MI) 

Garante per la Protezione dei Dati 
Personali (the “Garante”) 

Piazza Venezia n. 11 - 00187 Rome 
(Italy) 

 

Telephone: (+39) 06.696771 

Email: protocollo@gpdp.it 

Website: www.garanteprivacy.it 

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:privacy@naih.hu
http://www.naih.hu/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:info@dataprotection.ie
http://www.dataprotection.ie/
http://www.dataprotection.ie/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com


   

 

 

Utajované – důvěrné 

Pokud se 

ucházíte o 

pracovní 

místo v:  

Vaším správcem údajů 

společnosti Coca-Cola 

je pak...  

Kontakt společnosti Coca-Cola  Kontakt regulátora (je-li vyžadován)  

Japan  日本コカ·コーラ株式会

社  

Coca-

Cola(Japan)Company, 

Limited  

〒150-0002 東京都渋谷区渋谷 4 丁目 6 番

3 号  

TEL:03-5466-8000（大代表）  

6-3, Shibuya 4-Chome, Shibuya-Ku, Tokyo 

150-0002  
https://www.cocacola.co.jp/  

  

Kazakhstan  Coca-Cola Kazakhstan 

LLP  
Post: 97 Zholdasbekova str, Business Center 

Samal Towers, 16th floor, 050010, Almaty, 

Kazakhstan  

  

Kenya  Coca-Cola Central East 

and West Africa 

Limited  

90 JGO, 3rd Floor, James Gichuru Road, 

Nairobi, Kenya  
  

Office of the Data Protection 

Commissioner  
https://www.odpc.go.ke/    

Lithuania UAB „Allied Beverages” dpo-europe@coca-cola.com The State Data Protection Inspectorate 

(the “Inspectorate”) 

L. Sapiegos st. 17 

LT-10312 Vilnius  

Lithuania 

 

Telephone: +370 5 271 2804 / 279 1445 

Email: ada@ada.lt 

Website: www.vdai.lrv.lt  
Malaysia  Coca-Cola Far East 

Limited (Malaysia 

Branch)  
  

Email: pjtan@coca-cola.com  
Data Privacy Officer  
  

Personal Data Protection Act 2010 – 

Jabatan Perlindungan Data Peribadi 

(pdp.gov.my)  
  
Official Portal of Department of 

Personal Data Protection  

Mauritius  Coca-Cola Indian 

Ocean Islands Limited  
Post: Orange Tower, 9th Floor  
Cybercity Ebene, Mauritius  

Data Protection Office   
Level 5, SICOM Tower, Wall Street,  
Ebene Cyber City, Ebene,  
Republic of Mauritius.  
   
Tel: 4600251  
Email Address: dpo@govmu.org  

Mexico  SERVICIOS 

INTEGRADOS DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

ALTA GERENCIA, S. de 

R.L. de C.V  

Rubén Darío No 115 Col. Bosque de 

Chapultepec, Delegación Miguel Hidalgo, 

11580 Ciudad de México.  
  
Coca-Cola’s Mexico data protection officer is 

available by email at 

avisodeprivacidad@coca-cola.com   

The Mexico data protection regulator 

is:  
Instituo Nacional de  Transparencia, 

Acceso a la Información y Protección 

de Datos Personales.   
https://inicio.inai.org.mx  

Mongolia  Coca-Cola China 

Limited Monoglia 

Representative Office  

Post: MCS Coca-Cola plant, Gachuurt Road 

104, Amgalan 13260, Bayanzurkh district, 10 

Khoroo, Ulaanbaatar, Mongolia  

  

https://www.odpc.go.ke/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:pjtan@coca-cola.com
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
https://www.pdp.gov.my/jpdpv2/laws-of-malaysia-pdpa/personal-data-protection-act-2010/?lang=en
mailto:avisodeprivacidad@coca-cola.com
https://inicio.inai.org.mx/
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Morocco  The Coca-Cola Export 

Corporation - Morocco 

Branch  

Post: CT 1029 Sidi Maarouf, BP 8062 

Casablanca, Morocco  
La CNDP  
https://www.cndp.ma/fr/  

Myanmar  Coca-Cola Limited  No. 3/A Bogyoke Aung Sain Road,  
Level 14 Junction City Tower, Suite No. 16 - 

19,  
Pabedan Township,  
Yangon, Myanmar  

  

Netherlands Coca-Cola Netherland 
BV  
  

Email; dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Marten Meesweg 25 

3068 AV Rotterdam, Netherlands 

 

Dutch Data Protection Authority   
Address: Hoge Nieuwstraat 8, 2514 EL 
The Hague - Autoriteit 
Persoonsgegevens, P.O. Box 93374, 
2509 AJ Den Haag  
Tel. +31 70 888 8500 / Fax +31 70 888 
8501  
Website: https://autoriteitpersoonsge
gevens.nl/  

  

New 

Zealand  
Coca-Cola Oceania 

Limited  
  

Email: privacyofficerau@coca-cola.com   
Phone: Call our Consumer Information 

Centre on 1800 025 123 (within Australia)   
Post: Attn: Privacy Officer    
Coca Cola South Pacific Pty Limited    
GPO Box 388    
North Sydney, NSW 2059   

Office of the Privacy Commissioner  
Office of the Privacy Commissioner | 

Enquiry Form  
  
PO Box 10 094, Wellington 6143  
New Zealand  
0800 803 909  
investigations@privacy.org.nz  

Nigeria  Coca-Cola Nigeria 

Limited  
Pemberton Place, 16, Gerrard Road, Ikoyi, 

LAGOS, NIGERIA, Nigeria   
Email: dpo-africa@coca-cola.com  

Nigeria Data Protection Bureau  
No. 5, Donau Crescent, Maitama Abuja, 

Nigeria.  
info@ndpb.gov.ng  

Norway Coca-Cola Norge AS  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Robsrudskogen 5, PO Box 460, 

Lorenskog N-1471, Norway 

Norwegian Data Protection Authority   
Address: P.O. Box 458 Sentrum, 
0150 Oslo  
Telephone: 47 22 39 69 00  
Email: postkasse@datatilsynet.no  
Website: https://www.datatilsynet.no
   

Pakistan  The Coca-Cola Export 

Corporation, Pakistan 

Branch  

Post: 27-Q College Road Gulberg II, Lahore, 

Pakistan  
  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/
https://privacy.org.nz/about-us/contact/enquiry-form/
https://privacy.org.nz/about-us/contact/enquiry-form/
mailto:investigations@privacy.org.nz
mailto:dpo-africa@coca-cola.com
mailto:info@ndpb.gov.ng
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:postkasse@datatilsynet.no
https://www.datatilsynet.no/
https://www.datatilsynet.no/
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Papua New 

Guinea  
Coca-Cola Papua New 

Guinea Limited  
Ashurst PNG, Level 11 Mrdc Haus, Corner of 

Musgrave Street and Champion Parade, Port 

Moresby, National Capital District, Papua 

New Guinea  

NICTA – National Information and 

Communication Technology Authority 

PO Box 8444, BOROKO, NCD, Papua 

New Guinea, Phone (675) 303 3200  

Peru  Coca-Cola Servicios de 

Peru S.A.  
Post: 4050 Republica de Panama Avenue – 

Surquillo - Lima - Attn: Data personal 

compliance officer  

Agency of Access to Public 

Information  

Philippines  Coca-Cola Far East Ltd.  
(Philippines Regional 

Operating 

Headquarters)  

mbernardino@coca-cola,com  
Data Privacy Officer  
  
  

National Privacy Commission  
5th Floor Delegation Building, PICC 

Complex, Roxas Boulevard, Manila.  
Email: info@privacy.gov.ph  
Website: www.privacy.gov.ph  

Poland  Coca-Cola Poland 
Services Sp. z o. o.  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: ul. Prosta 67 00-838 Warszawa, Poland 

Personal Data Protection Office - 
Urząd Ochrony Danych Osobowych  
Address: ul. Stawki 2, 00-193 Warsaw  
Telephone: 48 22 531 03 00  
Email: kancelaria@uodo.gov.pl dwme
@uodo.gov.pl  
Website: https://uodo.gov.pl/  

Portugal   Sociedade de Serviços 
para Bebidas em 
Portugal, Unipessoal 
Lda.  
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Rua Afonso Praça, 30, 7º e 8º pisos, 
1495-061 ALGÉS Lisboa, PORTUGAL 

Portuguese Data Protection Authority 
(CNPD) - Comissão Nacional de 
Proteção de Dados - CNPD  
Address: Av. D. Carlos I, 134, 1º, 1200-
651 Lisboa  
Telephone: 351 21 392 84 00 / 
Fax +351 21 397 68 32  
Email: geral@cnpd.pt  
Website: http://www.cnpd.pt/   

Puerto Rico  The Coca-Cola 

Company - Puerto Rico 

Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
  

  

Romania   Coca-Cola Romania 
S.R.L.   

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Sos.Bucuresti-Ploiesti no.1A , Imobil A1 
, 2nd Floor, Bucharest, 013681, Romania 

The National Supervisory Authority for 
Personal Data Processing – 
Autoritatea Naţională de 
Supraveghere a Prelucrării Datelor cu 
Caracter Personal  
Address: B-dul Magheru 28-30, Sector 
1 BUCUREŞTI  
Telephone: 40 31 805 9211 / Fax +40 
31 805 9602  
Email: anspdcp@dataprotection.ro  
Website: http://www.dataprotection.r

o/  

mailto:Email:%20info@privacy.gov.ph
file:///C:/Users/sleitch/Downloads/www.privacy.gov.ph
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:kancelaria@uodo.gov.pl
mailto:dwme@uodo.gov.pl
mailto:dwme@uodo.gov.pl
https://uodo.gov.pl/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:geral@cnpd.pt
http://www.cnpd.pt/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:anspdcp@dataprotection.ro
http://www.dataprotection.ro/
http://www.dataprotection.ro/
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Serbia Barlan S&M d.o.o.    
  
Allied Beverages 
Adriatic d.o.o   
  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Batajnicki drum 18, 11080 Belgrade, 
110810 Belgrade, Serbia 

Commissioner for Information of 
Public Importance and Personal Data 
Protection  
Address: 15 Bulevar kralja Aleksandra 
street, Belgrade 11120  
Office outside the Commissioner's 
head office  
21 Vojvode Šupljikca street, Novi Sad 
21101  
Tel: +381 11 3408 900 / Fax: +381 11 
3343 379  
Email: оffice@poverenik.rs   
Website: 
https://www.poverenik.rs/en/   

Singapore  Pacific Refreshments 

Pte Ltd  
Coca-Cola Asia Pacific 

Pte Ltd  

pjtan@coca-cola.com  
Data Privacy Officer  
  

 PDPC | PDPA Overview  
Personal Data Protection Commission 

Singapore  

Slovakia Coca-Cola Slovakia s.r.o. Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: 830 06 Bratislava 36, Tuhovska 1, 

Slovakia 

The Office for Personal Data Protection 

of the Slovak Republic (Úrad na ochranu 

osobných údajov) (the “Office”) 

Hraničná 12 

820 07 Bratislava 27 

Slovakia 

 

Telephone: +421/2/32313214 

Email: statny.dozor@pdp.gov.sk 

Website: www.dataprotection.gov.sk  
South Africa  Coca-Cola Africa 

(Proprietary) Limited  
Post: Building 1, 116 Oxford Road, Houghton 

Estate, Johannesburg, 2198  
Information Regulator South Africa  
https://inforegulator.org.za/about/   
Address: JD House, 27 Stiemens Street, 

Braamfontein, Johannesburg, 2001.  
Phone: 010 023 5200  
Email: enquiries@inforegulator.org.za  
Website: www.inforegulator.org.za  

South Korea  Coca-Cola Korea Co., 

Ltd.  

한국코카콜라유한회사  

18th floor, Heungkuk Life Insurance Building, 

68 Saemunan-ro, Jongno-gu, Seoul (110-

786)  
cocacolajourneykorea@gmail.com  

Personal Information Protection 

Commission  
Website: PIPC, Korea  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:%D0%BEffice@poverenik.rs
https://www.poverenik.rs/en/
mailto:pjtan@coca-cola.com
https://www.pdpc.gov.sg/Overview-of-PDPA/The-Legislation/Personal-Data-Protection-Act
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://inforegulator.org.za/about/
mailto:enquiries@inforegulator.org.za
http://www.inforegulator.org.za/
mailto:cocacolajourneykorea@gmail.com
https://www.pipc.go.kr/eng/index.do
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Spain Compañía de Servicios 

de Bebidas Refrescantes 

S.L.   

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Calle Ribera del Loira 20-22, 28042 
Madrid, Spain 

Agencia Española de Protección de 

Datos (the “AEPD”) 

C/Jorge Juan, 6 

28001 Madrid, Spain 

 

Telephone: +34 900 293 183/ +34 900 

293 621 

Website: www.aepd.es 

Sri Lanka  Coca-Cola Beverages 

Sri Lanka Ltd  
Coca-Cola Beverages Sri Lanka Ltd, 

Thekkawatte, Biyagama, Sri Lanka.  
  

Sweden   Coca-Cola AB  

  

Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Dryckesvagen 2C, 13650 Haninge, 

Sweden 

Swedish Authority for Privacy 
Protection -   
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)  
Address: Drottninggatan 29  
5th Floor, Box 8114, 104 
20 Stockholm  
Telephone: 46 8 657 6100 / Fax +46 8 
652 8652  
Email: imy@imy.se  
Website: http://www.imy.se/  

Switzerland 
  

Coca-Cola Schweiz 
GmbH   
  
Valser Mineralquellen 
GmbH   
  

 Email: dpo-europe@coca-cola.com 

Post: Thurgauerstrasse 132/134, Glattpark 

(Opfikon), 8152, Switzerland 

Federal Data Protection and 
Information Commissioner (FDPIC) - 
Office of the Federal Data Protection 
and Information Commissioner FDPIC  
  
Address: Feldeggweg 1  
CH - 3003 Berne  
Tel: +41 (0)58 462 43 95 / Fax: +41 
(0)58 465 99 96  
Website: 
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/
en/home.html   

Taiwan  Coca-Cola China 

Limited Taiwan Branch  
Email: tedchang@coca-cola.com  
14F.-2, 88 DunHua N. Rd., Songshan District, 

Taipei City, Taiwan  

  

Tanzania  Beverage Services 

Tanzania Limited  
Post: Plot No. 370, 1st Floor, Oyster Pearl 

Galleria, Chole Street off Toure Drive Road, 

Oyster Bay/Peninsula  
Dar es Salaam, Tanzania  

Not Operational  

mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
mailto:imy@imy.se
http://www.imy.se/
mailto:dpo-europe@coca-cola.com
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/en/home.html
https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/en/home.html
mailto:tedchang@coca-cola.com
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Thailand  Coca-Cola (Thailand) 

Ltd.  
Email: privacythailand@coca-cola.com  Thailand Personal Data Protection 

Commission  
Ministry of Digital Economy and 

Society  
Address: No. 120, Moo 3, The 

Government Complex, Tower B, 

Changwattana Road, Lak Si, Bangkok, 

Thailand, Bangkok  
Tel: 662-142-1033, 662-141-6993  
Email: pdpc@mdes.go.th  
Website: 

https://www.mdes.go.th/mission/82  

Trinidad / 

Tobago  
Caribbean Service 

Company Ltd. – 

Trinidad  

BHP Billiton Building, 2nd. floor Invaders 

Bay- Audrey Jeffers Highway, Port of Spain, 

Trinidad  
  

  

Tunisia  Beverage Services 

Tunisia S.A.R.L.  
Post: Rue du Lac Loch Ness, Immeuble les 

Arcades, Tour C, 1053 Les Berges du Lac, 

Tunis, Tunisia.  

INPDP  
https://www.inpdp.tn/contact.html  

Uganda  Allied Beverages 

Company Limited  
Post: UAP Nakawa Business Park  
3-5 Old Port Bell Road  
P.O. Box 21207  
Kampala, Uganda  

Personal Data Protection Office  
info@pdpo.go.ug   
+256 417 801 008  
+256 417 801 009  
+256 417 801 011  

Ukraine  Coca-Cola Ukraine Ltd  139 Velyka Vasylkivska Street, 13 floor, Kyiv, 

03150, Ukraine  
TBC  

United Arab 

Emirates  
The Coca-Cola Export 

Corporation, Dubai 

Branch  

Email: privacy@coca-cola.com  
Post: Office Park Building, Block B, Fourth 

Floor, Knowledge Village, Dubai, United Arab 

Emirates P.O. Box: 501738  

  

Uzbekistan   Reps office in 

Uzbekistan “CocaCola 

Meşrubat Pazarlama 

Danışmanlık Sanayi ve 

Ticaret A.Ş.”  

Nargiza Albekova nalbekova@coca-

cola.com  
  

mailto:pdpc@mdes.go.th
https://www.mdes.go.th/mission/82
https://www.inpdp.tn/contact.html
mailto:info@pdpo.go.ug
mailto:privacy@coca-cola.com
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Vietnam  The Representative 

Office of Coca-Cola 

Southeast Asia, Inc. In 

Ho Chi Minh City  
  

Email: privacy@coca-cola.com  The Ministry of Public Security – 

Department of Cybersecurity and High-

tech Crime Prevention and Control   
  
Address: No. 44 Yet Kieu Street, Hoan 

Kiem District, Hanoi City, Vietnam.  
  
Tel: (+84) 069 234 3647 - 069 234 

1165  
  
Website: Ministry of Public Security 

Portal (bocongan.gov.vn)  

Zimbabwe  Coca-Cola Central 

Africa (Private) Limited  
Post: 127 Harare Drive, Mt Pleasant, Harare, 

Zimbabwe  
Postal and Telecommunications 

Regulatory Authority of Zimbabwe  
1008 Performance Close  
Mt Pleasant Business Park  
P.O. Box MP843  
Mount Pleasant  
Harare, Zimbabwe  
Tel.: +263 242 333032  
Website: http://www.potraz.gov.zw  

 

http://en.bocongan.gov.vn/
http://en.bocongan.gov.vn/
http://www.potraz.gov.zw/

